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Startpunt: commissie Van Aartsen

“Informatie-uitwisseling en 
kennisontwikkeling zijn onder de maat voor 
het opbouwen van deskundigheid en 
voldoende specialisatie. 
Laat staan dat deze zijn toegesneden op de 
toekomstige vraagstukken waar bevoegd 
gezag en omgevingsdiensten mee te maken 
krijgen…”



Resultaten IBP-VTH juni 2023

Drie try-outs van start: bodemenergie-
systemen, indirecte lozingen en ZZS.

Wat is gerealiseerd: 
(tussen)producten

• Robuustheidscriteria
•Huidige situatie financiën OD's 

in beeld

• LHSOvastgesteld
• Leidraad termijnen en sancties;
•Besluitvorming aansturing 

politiecapaciteit;
•Milieucriminaliteit opgenomen in 

Veiligheidsagenda 2023-2026

• Juridische analyse,
• Data-analyse vergunningverlening,
• Definitiestudie MBA’s,
• Gateway review

• Opzet arbeidsmarktcampagne,
• Visieop kennis

• Opzet modelmandaat

• Thema-onderzoek e-waste,
•Systematiekvisitaties en 

eerste visitaties afgerond

Uitvoering pijlers
loopt, grotendeels 
conform pijlerplannen 
(zie inhoud voortgangs-
rapportage).

Landelijk en provinciaal 
georganiseerde bijeenkomsten
binnen het VTH-domein, bv over 
versterken van opdrachtgeverschap en 
opdrachtnemerschap.

Projecten op basis van SPUK
komen langzamer op gang dan verwacht
(nu €2,1 mln); nieuwe afspraken gemaakt
en looptijd SPUK verlengd.

Vijfwekelijkse webinars
over IBP VTH onderwerpen.

Community versterkingVTH.nl 
is goed zichtbaar platform
met meer dan

300 leden
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Netwerk frontrunners gestart 
(3 bijeenkomsten gepland in 2023)
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PIJLER 2

PIJLER 3

PIJLER 4

PIJLER 5

PIJLER 6

Meer dan
100 medewerkers
werken in teams aan de uitvoering van
het IBT VTH: uit alle regio’s en provincies, 
vanuit alle deelnemers.





Programma voor dit webinar

Vier bouwstenen
1. Visie
2. Kennisplatforms
3. Opleiding, Arbeidsmarkt en naamsbekendheid
4. Informatie & Communicatie

Vragen en reacties op de chat!





Scope
• Focus op het VTH-domein 

• Gaat om kennis die nodig is voor de gevolgen van 
milieubelastende activiteiten (MBA’s) op de leefomgeving 
(bodem, water en lucht)

• Groot raakvlak met pijler 3 (Informatievoorziening VTH) 
maar ook relaties met andere pijlers

• OD's én partners in het stelsel. 



Pijler 4: kennisinfrastructuur en arbeidsmarkt

- Het ontwikkelen van kennis (inclusief 
vraagarticulatie)

- Het delen cq. ontsluiten van kennis 

- Het toepassen van kennis 

Kennis verwerven

Kennis = I x EVA



1 A



1 B

Van IST naar SOLL; 

Huidige kennisnetwerklandschap fysieke leefomgeving globaal in beeld 
gebracht o.b.v. van de 4 thema’s

1. Klimaat 
2. Zeer Zorgwekkende Stoffen 
3. Circulaire Economie 
4. Bodem & Ondergrond

Verkenning huidige kennislandschappen
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IT-infrastructuur & 
datastandaarden: VTH 
P329-laag: Lokale 

vraagstukken ‘loketfunctie’

Geraamte pyramide - Kennisborging: 
Digitale VTH Community: IPLO / 
Kennisnet OD

6 laag: ‘schakelfunctie’

1 laag: ‘integratie, richting, 
prioriteren’ (2) Satéprikker Platform Leren & 

Kennis (PLeK)
- Integrale educatie & opleiding VTH
-Integrale meerjaren kennisagenda 
Fysieke leefomgeving

Programma College VTH / 
bestuurlijke inrichting 

Kennisdoorwerking:
Verbinding zoeken met 
andere netwerken in fysieke 
leefomgeving (zie notitie)

(1) Satépriker Platform Leren & Kennis 
(PLeK)
-Ruimte creëren op regionaal niveau 
om samen te werken 
(‘gebiedswerkplaatsen’)
-Opstellen regionale agenda’s 

Lokaal

Regionaal

Nationaal

Robuuste kennisinfrastructuur l  Versterking VTH-stelsel



2 Kennisplatforms

1. Try-out Zeer Zorgwekkende Stoffen (ZZS)
2. Platform Afval of Grondstof
3. Kennisplatform energietransitie
4. Regionale Kennisschakels Bodem en ondergrond
5. Try-out bodemenergie
6. F-Stoffen



3A Arbeidsmarkt en Naamsbekendheid
“Het duidelijk en zichtbaar maken wat een OD doet 
en wat je kunt doen als je voor een OD werkt”



Academie ODNL

• Positieve business case 
• Gefaseerd stappenplan voor overgang
• Meerjarig perspectief voor doorontwikkeling
• De winkel blijft tijdens de verbouwing open

3B



Opleiding & Kwaliteit

• Inventarisatie
• Advies voor opleidingsplan
• Traineeprogramma

3C



4 Informatie & Communicatie
(en ook een beetje cultuur)

I

- Hart van de KIS: OmgevingsdienstNL
- Facilitering, coördinatie en ontsluiting 
- Bemensing van de kennisplatforms door 

de leden van gehele VTH stelsel
- ODNL Academie (en Brzo+) maken deel 

uit van bureau ODNL en de KIS
- Intensieve samenwerking IPLO



En hoe nu verder? 

‘Wie denkt dat kennis duur is, weet niet wat domheid kost.’

       Alexander Rinnooy-Kan


